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3 QUESTIONS

Les bénéfices méconnus de la loi
sur le secret des affaires

Lin Nin,
avocat associé, cabinet DTMV

Thomas Cuche,
avocat associé, cabinet DTMV

La loi sur le secret des affaires a été
beaucoup critiquée, quelle est votre
position sur le sujet?

Il a été dit beaucoup de mal de la loi sur le se-
cret des affaires (L. n° 2018-670, 30 jull. 2018,
relative a la protection du secret des affaires : JO
31 juall. 2018, texte n° 1 ; JCP E 2018, act. 641)
et le risque quelle soit utilisée pour limiter
la liberté d’expression. Ces critiques ne sont
pas illégitimes, méme si les dispositions pro-
tectrices de la liberté d’expression que la loi
comporte, doublée de la vigilance des juges,
devraient permettre d’éviter que cette loi ne
soit détournée de son objet.

Car son objet premier est de permettre aux
entreprises de mieux protéger et valoriser
ce qu'elles considérent comme entrant dans
le champ du « secret des affaires » : leurs
informations, leur savoir-faire et leurs inno-
vations, qui revétent une valeur (financiére,
commerciale...) et qui ne sont pas acces-
sibles au public.

I est vrai que la « promotion » de cette loi
n'est pas aidée par ce curieux choix termi-
nologique « secret des affaires ». Les Accords
« ADPIC » de 1994 avaient ét¢ plus inspirés
en utilisant l'expression plus neutre de « ren-
seignements non divulgués ».

! Laloi sur le secret des affaires répon-
dait selon vous & un besoin réel des
entreprises. Quid du droit existant ?

Depuis le début de lere industrielle, les
moyens juridiques pour protéger certaines
informations, le savoir-faire et I'innovation,
étaient plutot limités :

soit ces savoir-faire/ innovations étaient
éligibles a la protection par un brevet d'in-
vention, a condition de remplir les condi-

]

tions de validité et en contrepartie de leur
divulgation a tous. Le brevet est un outil
puissant, qui confére un droit sur la solu-
tion brevetée pendant une période longue
(20 ans) ; mais les cotits liés a son dépot,
son maintien, son extension territoriale
et a sa défense sont importants et parfois
inadaptés a des technologies qui évoluent
rapidement ;

soit, et c’est le plus souvent le cas, ces savoir-
faire /innovations ne pouvaient pas étre

]

brevetés. Leur protection contre des acteurs
indélicats était alors fragile et souvent sanc-
tionnée a posteriori. §'il était possible d'in-
voquer le droit de la responsabilité civile et
de la concurrence déloyale, les sanctions
étaient majoritairement limitées a loctroi
de dommages et intéréts. La sanction
pénale était (et est toujours) tres limitée
(délit de violation du secret professionnel/
d’intrusion dans les systemes informatisés
de données. ..).
Laloi sur le secret des affaires crée un régime
juridique ad hoc qui élargit considérable-
ment la palette des entreprises pour proté-
ger et valoriser les informations éligibles au
concept, ainsi que leur savoir-faire et leur
innovation.
Pour peu que des dispositions raisonnables
solent prises pour préserver le caractére
secret de leurs informations présentant une
valeur, les entreprises disposent désormais
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